Regulamin Uczelnianego Centrum Aparaturowego

§1

Postanowienia ogdlne
1. Celem dziatalnosci Uczelnianego Centrum Aparaturowego (zwanego dalej Centrum) jest realizacja
prac badawczych z wykorzystaniem ogdlnouczelnianej aparatury badawczej na rzecz jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (zwanego dalej
UMP badz Uniwersytetem Medycznym).
2. Przez ogdlnouczelniang aparature badawczg rozumie sie aparature wtasng Centrum oraz aparature
udostepniong Centrum przez inne jednostki organizacyjne UMP, na zasadach okreslonych
zarzadzeniem Rektora UMP.
3. Jednostka podrzedng w stosunku do Centrum jest Pracownia Zwierzat Doswiadczalnych, ktdrej cel
i zasady dziatania okreslajg odrebne przepisy (Regulamin Pracowni Zwierzgt Doswiadczalnych UCA).
4. W zakresie dopuszczonym obowigzujagcym prawem Centrum moze Swiadczyé na zasadach
komercyjnych ustugi podmiotom zewnetrznym, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
5. Szczegdtowe informacje o zakresie badan oferowanych przez Centrum dostepne s3 na stronie
internetowej Centrum, pod adresem: www.uca.ump.edu.pl
6. Za funkcjonowanie Centrum odpowiada kierownik, powotany przez Rektora. Corocznie, w terminie

do 31 grudnia, sktada on na rece Rektora sprawozdanie z dziatalnosci Centrum.

§2
Zasady prowadzenia badan w Centrum

1. W Centrum realizowane sg badania zgodne z profilem naukowym UMP.

2. Warunkiem realizacji badan jest zapewnienie Centrum przez kierownika/opiekuna naukowego
finansowania ze srodkéw zewnetrznych krajowych (np. NCN, NCBIR) i zagranicznych (np. Horyzont
2020) lub ze Ssrodkéw wewnetrznych Uniwersytetu Medycznego (np., granty dla mifodych
naukowcdw, granty wydziatowe, budzety jednostek organizacyjnych UMP).

3. Wykorzystywanie ogodlnouczelnianej aparatury badawczej, w tym wchodzacej do systemu
wirtualnych $ciezek dostepu, do realizacji prac badawczych jednostek organizacyjnych Uczelni, jest
nieodptatne, z tym jednak, ze koszty odczynnikdw i koniecznych do wykonania analiz rzeczy
zuzywalnych (np. gazy medyczne, ciekty azot) ponosi jednostka organizacyjna, na rzecz ktorej
przeprowadzane jest badanie.

4. Podejmowanie przez Centrum badan odbywa sie z uwzglednieniem aktualnych mozliwosci

kadrowych i aparaturowych.



5. Warunkiem realizacji badan w Centrum jest ztozenie przez osoby zainteresowane formularza
zgtoszeniowego (Zatacznik nr 1).

6. Badania prowadzone w Centrum mogg by¢ realizowane w trzech formutfach: przez osoby
zatrudnione w jednostce zlecajacej badania, przez osoby zatrudnione w tej jednostce przy wsparciu
pracownikéw Centrum lub wytgcznie przez pracownikéw Centrum. W uzasadnionych przypadkach,
kierownik Centrum moze zadecydowaé o koniecznosci udziatu w realizacji projektu pracownika
jednostki.

7. W przypadku realizacji badan przez osoby nie bedace pracownikami Centrum, ich udziat w
projekcie, w tym obstuga aparatury naukowo-badawczej moze sie odbywac dopiero po przeszkoleniu
przez personel Centrum oraz po uzyskaniu na to pisemnej zgody kierownika Centrum (Zatgcznik nr 2).
Osoby takie zobowigzane sg do stosowania sie do zalecern personelu Centrum w zakresie korzystania
Z aparatury.

8. Kierownik Centrum ma prawo odmodwic realizacji badania w przypadku, gdy Centrum nie
dysponuje wystarczajgcymi zasobami osobowymi i/lub aparaturowymi do realizacji danego badania.
W przypadku zaistnienia takiej sytuacji, kierownik Centrum wskazuje osobom zainteresowanym
mozliwy termin podjecia sie realizacji badan, wpisuje badania na liste oczekujacych, a jesli to mozliwe
pomaga w znalezieniu innej jednostki naukowo-badawczej Uniwersytetu Medycznego, ktdrej zasoby
pozwolg na wykonanie wnioskowanych badan.

9. W przypadku stwierdzenia razacych naruszen ustale zawartych w formularzu zgtoszeniowym
(zatacznik 1), naruszen regulaminu Centrum, zawinionego uszkodzenia lub dewastacji aparatury,
pomieszczen lub infrastruktury Centrum lub zajscia innych zdarzen majgcych znamiona dziatan
nieetycznych lub niezgodnych z prawem, Kierownik Centrum zgtasza niezwtocznie taki przypadek
Rektorowi UMP.

10. UCA nie przyjmuje zgtoszen realizacji badan przez studentéw i dla studentéw, w tym badan
wchodzacych w sktad prac licencjackich i magisterskich oraz badan wykonywanych przez studentéw
zwigzku z realizacjg grantéw przyznanych przez Komisje ds. Studenckich Badan Naukowych (SBN). W
wyjatkowych sytuacjach, kierownik UCA moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie w jednostce badan w
ramach projektéw SBN, jednak pod warunkiem, ze zgtaszajacym zlecenie bedzie pracownik naukowy
Uniwersytetu Medycznego, ktéry osobiscie wykona okreslone badania.

11. Szczegdtowe warunki prowadzenia badan naukowych w Centrum okresla kierownik jednostki.

§3
Zobowigzania Centrum wzgledem osdb zlecajacych badania
1. Centrum jest zobowigzane do rzetelnej i zgodnej z przyjetym harmonogramem realizacji zleconych

zadan badawczych.



2. W przypadku zaistnienia okolicznosci stojgcych obiektywnie na przeszkodzie w czasowej realizacji
badan, opiekun badania z ramienia Centrum lub kierownik Centrum jest zobowigzany do
poinformowania o tym fakcie osobe zlecajgcg badania oraz do podjecia w uzgodnieniu z tg osobg
stosownych srodkéw zaradczych.

3. Niezaleznie, ale i z poszanowaniem wymogéw ustalonych dla danego badania, Centrum jest
zobowigzane do zbierania i archiwizacji wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg badan oraz do
przechowywania tej dokumentacji przez okres nie krétszy niz 3 lata od chwili zakoriczenia projektu.
Obowigzek ten nie zwalnia badacza/zlecajagcego badania z odpowiedzialnosci za wtasciwe
dokumentowanie i archiwizowanie dokumentacji badania.

4. Centrum jest zobowigzane do wfasciwego zabezpieczenia i przechowywania przekazanych do
badan prébek materiatu biologicznego.

5. Centrum jest zobowigzane do zachowania poufnosci danych o projekcie, w tym koncepcji badan,
uzyskanych wynikéw oraz do ich udostepniania tylko osobom upowaznionym.

6. Kazde badanie realizowane w Centrum, niezaleznie od formuty jego wykonania, posiada swojego
opiekuna z ramienia Centrum, ktérym jest wyznaczony przez kierownika Centrum pracownik
Uczelnianego Centrum Aparaturowego.

7. Obowigzkiem opiekuna jest nadzorowanie przebiegu badan pod katem ich poprawnosci
merytorycznej, zgodnosci z zatozonymi celami i harmonogramem, poprawnosci stosowanych metod

oraz uzytych do badan urzadzen oraz poprawnosci wydatkowania srodkéw finansowych.

§4

Zobowiazania oséb zlecajacych badania do realizacji w Centrum
1. Osoby realizujgce badania w Centrum zobowigzane sg do przestrzegania niniejszego regulaminu
oraz obowigzujacych w Centrum zasad pracy ustalonych przez Kierownika Centrum.
2. Osoby realizujgce badania w Centrum mogg korzystaé wyfgcznie z aparatury badawczej koniecznej
do realizacji okreslonych w formularzu zgtoszeniowym badan.
3. Osoby realizujgce badania w Centrum zobowigzane sg do korzystania z aparatury badawczej
zgodnie z jej przeznaczeniem, w sposdb wskazany przez jego personel.
4. Osoby realizujgce badania w Centrum zobowigzane sg do niezwtocznego informowania jego
personelu o wszystkich stwierdzonych nieprawidtowosciach w dziataniu aparatury naukowo-
badawczej lub innych stwierdzonych usterkach infrastruktury jednostki.
5. Osoby realizujgce badania w Centrum zobowigzane sg do poinformowania opiekuna projektu lub
kierownika Centrum o wszystkich aspektach badan, ktére mogg mieé znaczenie dla poprawnosci

uzyskiwanych wynikéw oraz zgodnej z harmonogramem realizacji projektu.



6. Zleceniodawca badan jest zobowigzany do sktadania zamdwien na odczynniki i rzeczy zuzywalne w
czasie gwarantujgcym zgodng z harmonogramem realizacje projektu.

7. Osoby realizujgce badania w Centrum mogg przebywac na terenie jednostki wyfgcznie pod
obecnosc jej personelu, chyba ze uzyskajg stosowng zgode od kierownika Centrum.

8. W przypadku powstania publikacji naukowych, bedgcych owocem catosciowej lub czesciowej
realizacji badan w Centrum, Zleceniodawca badan winien jest uwzgledni¢ ten fakt w sekcji
Podziekowania (Acknowledgments). W przypadku publikacji anglojezycznych, oficjalna nazwa

Centrum to: Poznan University of Medical Sciences Core Facility.



